
Wir möchten unser Team im Werkskundendienst langfristig verstärken und sind daher

auf der Suche nach einem zuverlässigen Elektroniker (m/w/d) vorzugsweise in

Vollzeit. Alternativ kommen für uns auch Mechatroniker (m/w/d) oder

Elektroinstallateure (m/w/d) in Frage. Einsatzorte sind bei unseren Kunden in ganz

Deutschland.

Dein Profil:

Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker (m/w/d) oder eine

ähnliche berufliche Qualifikation in diesem Bereich und würden gerne in einem

attraktiven Arbeitsumfeld arbeiten? Selbstständigkeit, Sorgfalt, Genauigkeit,

technisches und handwerkliches Geschick, gehören zu Deinen Stärken und Du

verfügst gegebenenfalls über erste Berufserfahrungen? Außerdem besitzt Du einen

gültigen PKW-Führerschein und optimaler weise auch über einen Gabelstaplerschein

und Kranführerschein? - Dann bist Du bei uns genau richtig!

Deine Aufgaben:

- die Wartung, Reparatur und Instandsetzung unserer Toranlagen

- das Prüfen der Toranlagen nach ASR 1.7

- die Schadenaufnahme von defekten und beschädigten Komponenten

- das Organisieren, Kontrollieren und Prüfen von Ersatzteilen 

- sowie Sicht- und Funktionsüberprüfungen  

ARBEITEN BEI  
Werkskundendienst (m/w/d) 
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Wer wir sind? 

Seit über 60 Jahren machen wir es uns zur Aufgabe die Einfahrten, Hallen und

Garagen dieser Welt mit den passenden Toren auszustatten. Als Hersteller von

Schiebetoranlagen sind wir darauf bedacht die Qualität unserer Produkte nachhaltig

zu sichern und sind hierfür ständig auf der Suche nach neuen Mitarbeitern.

Öffne mit uns ein neues Tor in eine erfolgreiche Zukunft 

und bewirb Dich bei uns!

Was wir bieten?

Bei uns erwartet Dich ein sicheres Arbeitsumfeld und eine familiäre

Arbeitsatmosphäre, sowie abwechslungsreiche Tätigkeiten und immer neue

Herausforderungen. Selbstverständlich sorgen wir für eine angemessene

Qualifizierung unserer Mitarbeiter.
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